
Classe Conseguita il Voto Ateneo

 □ sì   □ no    □ n.a. 

Di cui almeno un anno con funzioni di 
coordinamento  □ sì   □ sì  

Ente/Ateneo Anno di conseguimento Durata

Equipollenza 
(Specificare 
disposizione 
normativa)

Principali materie 
trattate coerenti con 

il profilo
Max

Ulteriore laurea, diversa da quella utilizzata quale requisito di 
ammissione, coerente con le aree sociale, educativa, pedagogica, 
psicologica o delle politiche sociali e ulteriori titoli Art. 9.

2

Dottorato di ricerca o diploma di specializzazione post lauream almeno 
biennale, attinente alle funzioni di coordinamento, alle politiche 
sociali/educative, all’adolescenza, alla psicologia, alla pedagogia o alla 
valutazione dei servizi.

3

Master universitario o corso universitario di perfezionamento pertinente: 
Master di II livello = 2,00 punti; Master di I livello = 1,00 punto; corso di 
perfezionamento universitario di durata almeno annuale = 0,75 punti.

3

Corsi di formazione/aggiornamento specialistico, diversi dai precedenti, di 
almeno 30 ore, pertinenti a coordinamento di servizi, adolescenza, 
educativa di strada/prossimità, dispersione scolastica, supporto alla 
genitorialità, lavoro di rete, monitoraggio di progetti o fondi UE. Con 
esame finale di cui è necessario produrre attestato.

2

10

Esperienza valutabile Titolo Progetto
Descrizione Incarico  e ruolo 

rivestito 
Responsabilità e 
attività principali

Committente e fonte 
finanziaria

¹ (Specificare periodo 
di inizio e fine)

Giornate/ore 
(specificare)

Quantità utile¹ Max

Esperienza professionale complessiva pertinente in servizi/progetti 
sociali, socioeducativi, educativi, pedagogici, psicologici o di inclusione 
rivolti prevalentemente a minori, adolescenti, giovani e/o famiglie, ulteriore 
rispetto ai 36 mesi richiesti quale requisito minimo.

T ___ G ___ 8

Esperienza con effettive funzioni di coordinamento, responsabilità tecnico-
organizzativa o supervisione di équipe, servizi, progetti o interventi 
complessi in area sociale/socioeducativa/educativa.

T ___ G ___ 20

Esperienza specificamente pertinente al profilo per cui si concorre, 
secondo la griglia di dettaglio di cui ai successivi punti B3.B1 e B3.B2 e 
B3.B3

T ___ G ___

Prevenzione/contrasto della dispersione scolastica, orientamento 
scolastico e formativo, accompagnamento formazione-lavoro di 
adolescenti e giovani.

T ___ G ___ 4

Supporto alla genitorialità, interventi psicosociali/psicoeducativi con 
adolescenti e famiglie, promozione del benessere emotivo e raccordo con 
servizi specialistici.

T ___ G ___ 4

Tirocini di inclusione, orientamento al lavoro, inclusione socio-lavorativa, 
accompagnamento individualizzato e raccordo con soggetti 
promotori/ospitanti, CPI, imprese o enti formativi

T ___ G ___ 4

12

Esperienza valutabile Titolo Progetto
Descrizione Incarico  e ruolo 

rivestito 
Responsabilità e 
attività principali

Committente e fonte 
finanziaria

¹ (Specificare periodo 
di inizio e fine)

Giornate/ore 
(Specificare)

Quantità utile¹ Max

Esperienza in programmi/progetti finanziati da fondi europei, nazionali o 
regionali, con responsabilità formalmente attribuite di programmazione, 
monitoraggio, indicatori, reporting o rendicontazione tecnico-fisica.

N. ______ 6

Esperienza di coordinamento o gestione di reti interistituzionali/multi-
attore con almeno due tipologie di soggetti tra PA, scuole, ASL/servizi 
sanitari, ETS, università, CPI/imprese, con tavoli, protocolli, patti o 
dispositivi stabili di raccordo.

N. ______ 4

50

Profilo B - Coordnatore Tecnico

SCHEDA PROFILAZIONE CANDIDATO E AUTODICHIARAZIONE TITOLI / ESPERIENZE

PROFILO B: COORDINATORE TECNICO LINEE 3,4,5,6  (Compilare una riga per ciascun titolo o esperienza)

Candidato: NOME __________________________________________COGNOME 
______________________

CODICE FISCALE___________________________CODICE DOMANDA _____________________DATA PRESENTAZIONE: ______________

1. REQUISITI DI ACCESSO

Titolo di Studio 

Laurea 

Albo ove richiesto:                                    

Se sì, specificare Data Iscrizione

Requisiti generali di partecipazione (Art. 8)                                       

 □ sì  

Requisiti professionali specifici (Art. 9)

Di cui almeno tre anni in progetti in ambito sociale                           

2. TITOLI CULTURALI E SPECIALISTICI · A  (Massimo 10 punti)

Cod. Descrizione Titolo

A1

A2

B2

A3

A4

TOTALE A

Codice

B4

B5

TOTALE B · B1 + B2 + sottovoci B3 + B4 + B5

¹ T = trimestri interi netti

B3

B3.B1

B3.B2

B3.B3

SUBTOTALE B3 · B3.A1 e B3.A2 (Massimo 12 punti)

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI · B (Massimo 50 Punti)   (B3: massimo 12 punti per il profilo)

Codice

B1


